
 

 

Circular N° 03 – Marzo 31 de 2023 
 

Estimados padres, madres de familia, acudientes y estudiantes Cervantistas, reciban ustedes un cordial saludo de parte 
de las directivas y cuerpo de docentes. 
 
Les compartimos el plan de trabajo del mes de abril 
 

SEMANA SANTA DEL 3 AL 7 DE ABRIL 
➢ 3: Jornada pedagógica y presentación del plan de trabajo II período 
➢ 11: Reunión del Consejo Estudiantil- plan de trabajo para el año 2023 
➢ 12: Cierre de notas I Periodo 
➢ 14: Finalización del primer periodo 
➢ 17: Iniciación II período. 
➢ 18. Reunión de jueces de paz y buen trato 
➢ 22: Reunión del Consejo de padres y Comisión de evaluación 
➢ 24: Izada de bandera, día del colegio, día del idioma 
➢ 25: Reunión del comité de medio ambiente 
➢ 25: Reunión del Consejo Directivo 
➢ 28: Reunión del comité de Convivencia. 
➢ 29: Reunión de padres de familia- entrega de informes I período- Presencial. 

 
OBSERVACIONES: 
 

• Estamos finalizando el primer período del presenta año escolar, con muchos altibajos académicos en algunos 
estudiantes, que les falta más compromiso, responsabilidad al momento de entregar a tiempo y con buena calidad 
las actividades planteadas por los docentes en las diferentes áreas y asignaturas, así mismo los padres de esos 
estudiantes les ha faltado supervisión y apoyo en casa, incumpliendo el 50% de su responsabilidad. 

• Durante este primer período se ha tenido inconvenientes con la puntualidad de algunos estudiantes a la hora de 
ingreso a clases, viéndose afectados en su nota de ética y valores. 

• Nuevamente les recordamos a los padres y estudiantes que NO se puede recibir ningún elemento, materiales, 
trabajos, cuadernos, libros o lonchera después de haber ingresado a clases. 

• Queremos dejar bien en claro que el colegio NO tiene servicio de rutas escolares y las que están prestando 
actualmente el servicio son ajenas a la institución; la responsabilidad y seguridad son directamente de los padres y 
empresas con las cuales firmaron un contrato; nuestra responsabilidad es desde el momento en que los recibimos 
en el colegio hasta el momento en que los entregamos a las monitoras. 

• Se les solicita estar muy pendientes de sus celulares y actualizar los números de contacto en el colegio para podernos 
comunicar en caso de una emergencia ya que muchas veces hemos tratado de hacerlo y ha sido imposible. 

• Para poder recibir el boletín e informe correspondiente al primer período se deberá estar al día en el pago de las 
pensiones de los meses de febrero, marzo y abril. 

• Durante este primer período se trabajaron los valores de: la puntualidad, responsabilidad, presentación personal, 
respeto, tolerancia, sana convivencia, igualdad y trabajo en equipo, solicitamos a los padres que en casa se continúe 
reforzando estos valores. 

• Por seguridad se les solicita a los padres que para retirar los estudiantes debe presentar OBLIGATORIAMENTE el 
carnet y hacerlo puntualmente de acuerdo a la hora estipulada. 



 

 

• Los padres deberán estar más pendientes del uso adecuado de los celulares de sus hijos, revisarlos periódicamente, 
ya que hemos tenido algunos inconvenientes por el mal uso de las redes sociales, además del vocabulario que 
utilizan en sus conversaciones y que no es el que deben utilizar los estudiantes educados. 

• Así mismo nuevamente se les solicita leer muy bien del manual de convivencia los capítulos III, sobre deberes y 
derechos; faltas leves o situaciones tipo I, graves o situaciones tipo II y gravísimas o situaciones tipo III, sus protocolos 
y sanciones respectivas y así evitarnos conflictos y problemas. 

• Se debe trabajar en casa el valor del respeto que se debe tener hacia los compañeros a quienes no podemos 
intimidar, amenazar, hostigar, agredir física, verbal, y psicológicamente, burlarnos de ellos, colocarles apodos, 
irrespetarlos y atentar contra de su dignidad en las redes sociales (matoneo) entre muchos otros y tener en cuenta 
que el colegio es un espacio de paz, armonía y sana convivencia. Se les recuerda que de comprobarse que un 
estudiante está realizando matoneo o Ciberbullying a un compañero debemos repórtalo a la policía de infancia y 
adolescencia y bienestar familiar. 

• Se les recuerda nuevamente a todos los padres que para aclarar cualquier situación que se presente, se deberá 
seguir el conducto regular: director de grupo, profesor de área, coordinador académico, Coordinadora de 
convivencia, rector y consejo Directivo. 

• De acuerdo a los resultados académicos del primer período, serán citados algunos padres a partir del 24 de abril, 
para entregarles el informe correspondiente y realizar compromiso para el segundo período; las citaciones se 
realizarán por la plataforma institucional; las reuniones serán presenciales durante las semanas del 24 al 5 de mayo  
a las 6:15 a.m. y deberán asistir acudiente y estudiante obligatoriamente. 

• Esperamos que todos los padres hayan visto el video del primer taller de padres sobre prevención del suicidio y 
hayan diligenciado la evaluación del taller. 

• A la fecha muchos padres aún no han traído el certificado médico y confiamos en su honestidad; esperamos que 
nos lo hagan llegar a más tardar en la semana de pascua de este año. 

• Los estudiantes inician su semana de receso de semana santa a partir del día 3 de abril y se extenderá hasta el día 
7; regresarán a clases el lunes 10 con el uniforme correspondiente. 

• Por favor en los comunicados identificar el grado en que se encuentra el estudiante, del cual envían la excusa o 
situación. 

• Finalmente recordarles que la pensión se deberá cancelar dentro los 10 primeros días de cada mes y hacernos llegar 
el soporte a la secretaría del colegio. 

 
NOTA: Qué es el Ciberbullying es cuando un niño, niña o adolescente es molestado, amenazado, acosado, humillado, 
avergonzado o abusado por otro niño, niña, adolescente o un grupo a través de Internet o cualquier medio de 
comunicación como teléfonos móviles o tablets. 
 
“Que Dios nos guarde, nos proteja, nos de mucha salud y nos permita continuar superando los diversos obstáculos 

que se nos presenten, para todos una feliz semana santa”  
 
 

Atentamente. 
 
GESTION DIRECTIVA 
 


